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PARTE 1

TODO MUNDO
TEM UM
ATIVADOR.
QUAL E 0 SEU?




Nao espere 0 avido cair!

Sempre 6 tempo de (re)comecar

Todo mundo quer a mesma coisa

Um modelo de construcdo d.e SUCESSO
como vocs nunca viu

Afinal... qual 6 o seu Ativador?






NAO ESPERE 0 AVIAD CAIR!

Vocé deve ter lido esta noticia nos jornais, ou alguma outra bem

parecida:

Trés meses depois de um grande acidente aéreo proximo a uma ilha
da Indonésia, equipes de resgate conseguiram localizar a caixa-preta
da aeronave, que caiu no mar. As fortes correntes maritimas e o
solo lamacento dificultaram as buscas, mas o equipamento acabou
sendo encontrado a 38m de profundidade, enterrado 8m no solo
marinho.

Os pilotos haviam solicitado permissdo ao controle de trdfego
aéreo para retornar ao aeroporto de origem, porque a aeronave
apresentava problemas técnicos. Porém, 13 minutos apos a deco-
lagem, perdeu-se o contato. Todos os 189 passageiros e tripulantes
morreram no acidente, cuja causa so seria conhecida com as infor-
magoes gravadas na caixa-preta: as conversas entre os tripulantes
da cabine e dados importantes sobre o avido e o voo.'

Quando cai um avido, todos ficam obcecados para encontrar a

caixa-preta e entender por que ele caiu.

1 Fontes: https://veja.abril.com.br/mundo/indonesia-recupera-uma-caixa-preta-de-aviao-que-
-caiu-com-189-pessoas/; e https:/gl.globo.com/mundo/noticia/2019/01/14/indonesia-encon-
tra-segunda-caixa-preta-do-aviao-da-lion-air-que-caiu-em-outubro-do-ano-passado.ghtml
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* DESVENDANDO A CAIXA-PRETA DO SUCESSO

Vocé também tem uma caixa-preta pessoal, na qual ficam guardados
todos os seus sonhos, objetivos e metas nao realizados.

Vocé nao precisa esperar que sua vida entre em turbuléncias ou em
uma espiral negativa para ver o contetdo dessa caixa e compreender
melhor as suas frustra¢des por nao ter conseguido realizar seus sonhos,
os sonhos dos seus filhos, dos seus pais, dos seus entes queridos.

Nao espere chegar ao final de sua vida para perceber que nao a
viveu como poderia ter vivido.

A ideia é que vocé possa abrir a caixa-preta em “pleno voo”, des-
vendar seu Ativador e conhecer as Competéncias que o levardo ao
sucesso pessoal e profissional.

N6s vamos ajuda-lo a interpretar o impacto dos Ativadores e, desde
ja, aplicar em sua vida as Competéncias que estao nessa caixa-preta.

Vocé pode estar perdido, em busca de respostas, ou achando que
o avido realmente vai cair.

Pode ser que vocé mesmo esteja, sem saber, levando o avido para
uma queda; mas agora esta em suas maos o poder de virar o jogo e
mudar o seu destino, colocando dentro da sua caixa de realizacdes
uma histéria diferente. Uma histéria de conquistas e grandes feitos
em sua vida.

Abrindo a caixa-preta enquanto lé este livro, vocé desvendara as
causas de antigas dificuldades e o que vamos chamar daqui em diante
de ATIVADORES DO SUCESSO.

Ativadores?

Isso mesmo. Perceba que a palavra ja sugere uma acao: ATIVAR. Ou
seja, impulsionar, acelerar, estimular, intensificar, reforcar, provocar,
acionar.

O principio de tudo depende de uma acao. Tudo o que acontece
precisa ser acionado de alguma forma. Toda caminhada precisa do
movimento do primeiro passo e dos passos seguintes, na direcdo certa.



NAQO ESPERE 0 AVIAQ CAIR! e

E o objetivo central deste livro é ajuda-lo a identificar as ferramentas
necessdrias para atingir os resultados que tanto espera.

Seu Ativador o colocara em movimento, eliminando a inércia, e
o encaminhara para onde vocé realmente precisa ir e quer estar. Vai
mobilizar em vocé as Competéncias que envolvem uma série de ha-
bilidades, conhecimentos e principalmente atitudes, na intensidade
ideal e no momento exato.

E hora de fazer acontecer.
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SEMPRE E TEMPO DE (REJCOMECAR

Imagine se n6s ganhdssemos, ao nascer, um manual da vida, com ins-
trucoes objetivas e detalhadas para o nosso dia a dia, da infancia até
a velhice. la ser mais facil viver, mas nao existe isso. E é claro que nao
temos a pretensao de lhe dar um manual desse tipo. Mas podemos
mostrar o caminho para que tenha sucesso, porque n6s o conhecemos.

Ndo foi de repente que descobrimos o que é o sucesso. Nenhum
mago, nenhum profeta, nenhum E.T. apareceu na nossa frente reve-
lando o segredo da prosperidade.

O que vamos lhe contar aqui é resultado de 40 anos de estrada,
batalhando muito, falando, vivendo, convivendo com pessoas de su-
cesso e vendo pessoas de sucesso tomarem o caminho do fracasso.
E fruto de inimeras experiéncias bem-sucedidas e outras nem tanto.
De glorias e fracassos, de comemoracoes e dores profundas.

O mix desses sentimentos e comportamentos é que fortalece a nossa
personalidade e nos da resisténcia para vencer os obstaculos, superar
as metas e realizar nossos objetivos na vida. Trabalhamos duro desde
muito cedo, comecamos de baixo e fomos escalando um verdadeiro
Everest, aprendendo a cada passo, sem dar voz ao desanimo, subindo
sempre. E, a cada queda, recomecavamos. Quando cair, levante-se
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* DESVENDANDO A CAIXA-PRETA DO SUCESSO

rapido e, quando precisar recomecar, recomece rapido; essa atitude
faz toda a diferenca.

Nao somos consultores nem filésofos, tampouco gurus. Somos pes-
soas com boa formacao, experiéncia global e cultura multidisciplinar.
Sabemos que a responsabilidade do sucesso sempre esteve em nossas
maos e que precisariamos de muita vontade, energia, determinacao,
persisténcia, resiliéncia e constancia, tudo isso nos permitiu chegar a
alta performance. Muita gente usa essa expressao sem entender seu
real significado:

Alta performance 6
guando a exceléncia
enconlra a experiéncia.

Estamos simplesmente compartilhando o que aprendemos em
nossa caminhada.

Ndo somos empreendedores de livro, nem de palco, nem da midia
digital. Somos empreendedores na vida real. Usamos os livros, os
palcos e as midias digitais para compartilhar o que acreditamos que
funciona. E este livro ndao é de autoajuda nem de culindria: ndo tem
uma receita, do tipo “quebre trés ovos, coloque farinha, leite e outros
ingredientes...”, para fazer um bolo.

Imagine agora que, ao seu lado, existem sete grandes botoes. Vocé
olha, ndo sabe o que sdo, entdao acha melhor nao tocar neles.

Esses botdes sdo as Sete Competéncias! Sdo roteiros seguros e
praticos para o sucesso, impulsionados pelo Ativador, que acelera
sua caminhada.

No entanto, o tempo ndo para, e as oportunidades ndo ficam espe-
rando até vocé perceber que elas estao ali, ao seu alcance.
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Tem gente que passa a vida inteira e ndo aperta esses botoes. Vocé,
porém, ndo precisa mais esperar. Pode ser agora.

Sempre é tempo de (re)Jcomecar, desde que vocé acelere com fir-
meza. E este livro é um verdadeiro acelerador!

Se vocé nao dominar algumas atitudes, conhecimentos e habilida-
des, ndo alcangard o sucesso. Se fizer “mais ou menos”, ficard a vida
inteira se perguntando por que nao conseguiu chegar ao seu objetivo.
Depois nao reclame se alguém chama-lo de “meia-boca”.

A CAIXA-PRETA DO SUCESSO esta aqui, a sua disposicao.

Estamos abrindo e desvendando o passo a passo de como chegar la.

Seja expert em finalizar,
Nio se contente com
iniciativas, seja “acabativo’!

Vamos juntos percorrer cada pagina, degustando e absorvendo o
contetido com atengao.

Assim, nao temos duvidas de que vocé serd capaz de acionar seu
Ativador e perceber os botoes virtuais que chamamos de Competéncias
e que estdo bem ai, ao seu lado. Na verdade estao ao lado de qualquer
pessoa, mas a imensa maioria insiste em nao vé-los e ndo ativa-los.

“Botdes virtuais”, foi o que dissemos. Sabe o que significa virtual?

E o que existe potencialmente, ainda ndo como realidade, mas
que pode se tornar real. Como? A resposta estd na prépria origem
dessa palavra, no latim medieval: forca, animo, exceléncia, eficacia,
poténcia, capacidade.

Portanto, os botdes sdo virtuais mas as Competéncias existem,
sdo reais.
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Para que vocé realmente tenha sucesso, ndo adianta alguém lhe
dizer como se faz. Vocé precisa ter dominio sobre o que esta fazendo.
E além de ser um especialista na sua drea — medicina, direito, masica,
engenharia, o que for —, em qualquer profissao vocé precisa dominar
a arte de manter as pessoas conectadas a vocé.

Vocé conhece Os Vingadores? Isso mesmo, aquele filme que arre-
bentou nas bilheterias em todo o planeta.

A equipe de “Super-herdis Mais Poderosos da Terra”!

Eles surgiram como histéria em quadrinhos e ninguém imaginava
que seriam o maior sucesso de bilheteria de todos os tempos, no cine-
ma. Retinem um conjunto de habilidades. Tém suas diferencas, brigam
entre si, mas conseguem se unir em uma equipe coesa para combater
extraordindrias ameacas a humanidade. Tem um que atira com arco,
outro que é estrategista, e quem acaba salvando todo mundo é o
Hulk, o cara que fica verde e cresce, incontrolavel; o auténtico pit bull.
Claro que estamos citando uma das versoes, de tantas que existem
com esses personagens, inclusive uma série que reuniu os Vingadores
e a Liga da Justica, da qual faz parte o Super-Homem, que é cheio de
poderes, mas que pode ser derrubado por uma pequena pedrinha
de kriptonita no seu caminho.

Esse é um bom exemplo, porque o caminho do sucesso é assim. Um
conjunto de habilidades e de atitudes, muitas vezes pesadas e dificeis.
Mas sempre muito concretas.

Tem gente que lé sobre sucesso e comeca a falar a respeito, propaga,
sobe no palco, escreve livros, impulsiona frases edificantes nas redes
sociais, ostenta milhares de seguidores... mas sem viver essa escalada
na pratica nao se chega a lugar nenhum. Sem trilhar um caminho, nao
se pode ensinar a caminhar.

Com os Ativadores e as Competéncias do sucesso, nossa proposta é
compartilhar experiéncias de uma forma simples, objetiva e didatica.
E, principalmente, de um modo que funcione.
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Mostrar e provar como fizemos, como colhemos e como consegui-
mos manter os resultados.

Nao acreditamos em féormulas que de repente fazem a pessoa
enriquecer. Isso pode enriquecer quem vende a formula, mas nao
necessariamente quem a compra. O sucesso de verdade é resultado
de uma sequéncia de conquistas que vao se acumulando. Fazemos
analogia do sucesso com os juros compostos, porque sempre foi e
tem sido assim em nossas vidas: vamos acumulando capacidades,
conhecimentos, networking, experiéncias, pequenas e grandes agoes,
que rendem resultados como se fossem juros sobre o capital que se
acumula, crescendo cada vez mais.

Esse sucesso, sim, é possivel, consistente, alicercado na realidade.
S6 que ndo é tao facil.

Mas... o que é sucesso para vocé, afinal? Cada um tem sua definicdo.

O que vamos mostrar nos sete capitulos posteriores a este sao as
Competéncias que poderdo tornar realidade o seu padrdo de sucesso.

Aonde vocé deseja chegar e onde deseja estar. Porque seu proprio
sucesso, caro amigo, cabe a vocé mesmo definir. E conquistar.






TODO MUNDO QUER A MESMA COISA

Eu, Luis Paulo Luppa, ja havia perdido a conta de quantas vezes tinha
ido a um posto de gasolina abastecer o carro ou tomar um café na loja
de conveniéncia, mas houve uma vez, em especial, que é muito facil
de lembrar e dificil de esquecer.

“Quer calibrar o pneu?”, perguntou o frentista. Desci do carro e
disse: “Pode ser.” Entdo comecamos ali um bate-papo daqueles bem
informais.

Seu nome era Antonio. Reclamava um pouco da vida, e eu tentei
lhe transmitir uma visdo mais positiva, dizendo que todos n6s temos
a possibilidade de crescer, quando ele me disse:

“Sou apenas um frentista!”

“E eu sou apenas um vendedor”, retruquei.

Ele ficou me olhando, surpreso com minha resposta, e eu completei:
“A palavra ‘apenas’ ndo vai te ajudar muito. Seja positivo!”

Nesse exato momento encostou uma reluzente BMW, para abastecer,
e Antonio insistiu em seu pessimismo:

“0 senhor acha que, por exemplo, algum dia eu vou ter uma dessas?”
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O papo esquentou de vez, e eu parti com tudo:

“Meu amigo, vocé acha que o dono dessa BMW é diferente de vocé?
Acha que ele tem trés pernas, quatro bracos e duas cabecas? Ele veio
ao mundo da mesma forma que vocé! O que ele fez ao longo da vida
é que deve ter sido diferente do que vocé fez até agora.”

Antonio ficou mais surpreso ainda. Sem ligar para sua expressao
de descrenca, continuei:

“E claro que vocé ou qualquer pessoa pode ter uma BMW dessa,
ou um carro ainda melhor, também pode viajar para qualquer parte
do mundo e conquistar o que quiser navida.”

Ele me interrompeu de novo:
“0O senhor ja viu um frentista de sucesso?”

“Nao sei”, respondi, “mas ja vi empresario de sucesso que come-
cou a vida trabalhando como camelo e vendedor de dgua na praia, e
seria absolutamente normal ver um frentista virar um empresario de
sucesso”.

Ouvindo isso, ele ficou pensativo, em siléncio por um bom tempo,
e arrematei:

“Antonio, meu amigo, vou lhe dizer uma coisa antes de partir: seja
feliz com o que vocé tem, enquanto persegue o que ndo tem. Sorria
para a dificuldade e viva a vida com intensidade.”

Isso faz bastante tempo. Nunca mais vi o Antonio no posto, nem
soube mais da sua vida. Mas aprendi com muitas pessoas que treinei
ao redor do mundo uma verdade simples e curiosa: todo mundo quer
a mesma coisa.

Isso mesmo, todos querem, de uma forma ou de outra, a mesma
coisa:

Sucesso pessoal e profissional.



T000 MUNDO QUER A MESMA COISA o

Somos muito centrados no QUE. Todos sabem o QUE querem,
mas poucos sabem COMO alcancgar o que almejam. E muito menos o
PORQUE.

Quer ser uma pessoa de sucesso? Ok. Entao, como e por que fazer
alguma coisa para ativar o sucesso em sua vida?

O que vocé vera nas paginas que se seguem ¢é focado principalmente
no COMO e no PORQUE.

Por exemplo, se estd em Sao Paulo e me diz que pretende ir para o
Rio de Janeiro, eu lhe pergunto COMO vocé vai para o Rio, e vocé me
responde que ird de carro. Poderia dizer também que iria de 6nibus,
ou de avido, moto, bicicleta, ou até a pé, mas sua escolha € ir de carro.
Em seguida eu lhe pergunto o PORQUE dessa escolha. “Ah, eu vou de
carro porque é mais tranquilo para mim, gosto de dirigir na estrada,
e nao tenho pressa de chegar 13.”

Simples, ndo é? Deu trés bons motivos para a escolha que fez. A
vida sdo escolhas!

E vocé, que invariavelmente ja sabe o QUE, ao conhecer a Caixa-pre-
ta do Sucesso compreenderd um pouco melhor o COMO e o PORQUE
para fazer as melhores escolhas.
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UM MODELO DE CONSTRUGAO DE SUCESSO
COMO VOCE NUNCA ViU

Quando vocé adquire um livro, sua expectativa é ler um monte de
coisas bacanas e extremamente motivadoras. Mas isso ndo garante
que terd bons resultados em sua vida...

Nao vamos lhe dar nenhum segredo magico para chegar ao topo da
montanha do sucesso. Vocé vera que ndo basta subir. Tudo aquilo que
sobe rapido demais pode cair muito rapido também. Por isso, no mundo
corporativo, a consisténcia e a experiéncia sao as melhores tradugoes
de maturidade profissional. E com a maturidade que vocé se torna
capaz de atingir a exceléncia e a mais alta performance, exatamente
porque nessa etapa da vida vocé relne consisténcia e experiéncia.

Também nao estamos nos propondo a teorizar sobre a construcao
do sucesso pessoal e profissional. Este livro, portanto, ndo tem cunho
educacional e ndo foi escrito em tom professoral. Mas podemos afirmar,
sem medo de errar, que os contetdos da caixa-preta compartilhados
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com vocé através das SETE COMPETENCIAS sdo muito mais profundos
e efetivos do que qualquer teoria, porque tém por base a experiéncia
concreta de quem aprendeu fazendo.

Estamos aqui para revelar um modelo de eficdcia comprovada,
formulado a partir do conhecimento, do entendimento e da aplicacao
pratica das principais Competéncias do sucesso.

Decidimos revisitar nossa experiéncia de vida como empreendedo-
res, nossas vivéncias e bagagens pessoais e profissionais, toda nossa
energia do palco, e dizer:

E possivel ser feliz!

E possivel ter sucesso!

Vocé pode chegar ld!

E possivel virar o jogo e dar a volta por cima!

E possivel viver em outro patamar!

E possivel ser um motivador, inspirador e provocador de mudangas!
E possivel deixar seu legado!

E possivel fazer o impossivel!

E possivel fazer o que vocé quiser fazer e realizar!

Acontece que o sucesso € bastante amplo e dificil de dimensionar.
Para vocé, pode ser uma coisa e, para nos, outra.

Depende muito da fase da sua vida.

E depende muito da sua concepcao de vida.
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Em uma visao primaria, invariavelmente o sucesso esta relacionado
com dinheiro.

Mas, para muitas pessoas que ja alcancaram esse patamar, ter
sucesso € ter saide ou mais satde, ter sucesso € ter bons amigos,
estar mais proximo dos familiares, ou simplesmente sucesso é sentir
a presenca de Deus, perto e dentro de vocé. Ou qualquer outra coisa;
vocé decide o que é sucesso.

Vamos abordar o sucesso sobretudo no ambito corporativo, porque,
no sentido mais amplo, o sucesso pode significar para cada pessoa
uma razao ou um sentimento. E pode ser ciclico.

Para o Pedrinho, sucesso seria ter muito dinheiro. Mas o Michael
Jackson era biliondrio e morreu triste, por uma overdose de remédios
tarja preta.

Sucesso para a Maria pode ser um casamento feliz e muitos filhos.
Para a Joana, pode ser morar no exterior. E assim vai.

Ndo pense no sucesso como um sonho de vida.

Sonho gostoso e prontinho para desfrutarmos sem esforco... sé na
padaria. Em nossa vida devemos ter planos, metas e objetivos claros,
de preferéncia com ntimeros e prazos para serem concretizados!

Ninguém veio a esse mundo para sofrer e ser um coitado. Sdo as mas
escolhas que trazem como consequéncia essa perdicao. Mas sempre
é possivel fazer novas escolhas.

Abrindo a Caixa-preta do Sucesso e caminhando pelo franco enten-
dimento dos seus Ativadores e das Competéncias, ajudaremos vocé a
ser uma pessoa melhor.
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Bom profissional e boa pessoa sdo caracteristicas que se completam,
formando a personalidade humana. Acreditamos fortemente nisso.

Como ser “o cara”? Como chegar 1a? E como se manter no topo,
incorporando o sucesso como uma caracteristica de sua personalidade?
As Sete Competéncias vao responder a todas essas perguntas.

Sucesso é uma palavra-chave na vida de todos nés. Uma palavra
tao forte que s6 perde para JESUS e DEUS.

Todo mundo quer ter sucesso. Mas, afinal de contas, onde encontro
isso?

Esta a venda em algum lugar?

Ja tem algum aplicativo nesse sentido?

Tem curso universitdrio sobre sucesso?

Tem uma receita certeira que a gente usa e chega 14?
A resposta € nao!

Sucesso nao é refrao de musica, ndao é desejo impossivel, nao é
magica.
Nao existe receita de bolo para o sucesso, nem existe bala de prata

para chegar la. Se quiserem lhe vender sucesso facil e rapido, fuja,
porque sao batedores de carteira.

Sucesso € processo, sao fases a serem percorridas, desafios a se-
rem enfrentados e que conseguimos superar praticando a coragem e
a determinacdo de vencer.

Felicidade, bom humor e sinceridade sao combustiveis importantes
para a jornada.
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Embarque conosco nessa viagem, seja de classe econémica ou de
executiva, para o Japdo ou para a Lua.

Quando vocé chegar ao seu destino, ao olhar para tras e perceber
todo o caminho percorrido, tudo aquilo que conquistou e realizou,
podera afirmar com alegria:

Sucesso vale a pena!






AFINAL.. QUAL E 0 SEU ATIVADOR?

Importantes estudos de comportamento humano comprovam que
grandes transformacoes acontecem na vida das pessoas a partir de
situacoes extremamente dificeis. O desafio de vencer inforttinios e
adversidades aciona uma forca impressionante, que existe dentro de
noés, embora pareca ser sobre-humana.

Em situacoes-limite, o ser humano é capaz de fazer coisas que cos-
tumam ser consideradas impossiveis. Encontra forcas na necessidade
de superar obstaculos aparentemente intransponiveis. Em vez de ficar
preso na dificuldade, aposta na certeza de que conseguira dar a volta
por cima, e se fortalece na escalada.

Se uma pessoa cai no fundo de um poco, pode reagir de duas
formas: ou se entrega aquela situacdo, se lamentando e ali ficando
até morrer, ou dedica todas as suas forcas e sua determinagdo para
superar aquele problema e se libertar.

Qualquer infortanio pode desencadear um impacto emocional po-
sitivo ou negativo. O que alguns enxergam como fracasso e derrota,
para outros pode ser um lugar de recomeco, o inicio de uma historia
vitoriosa. Hora de arrebentar as correntes e seguir na direcdo de seus
objetivos.

Vamos fazer um exercicio de imaginacdo para ver como vocé en-
frentaria situacdoes como estas.
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Imagine, por exemplo, se...

... sua empresa quebrasse e vocé ficasse com uma divida de
milhoes, mas decidisse nao se entregar a depressao. Entao,
vocé olha para o espelho e d4d um tapa no préprio rosto, di-
zendo: “Acorde e va a luta, vocé caiu em um buraco e agora
precisa sair dele!”

... aempresa onde trabalhava tivesse que demitir metade do
pessoal e vocé se visse desempregado, passando varios meses
em busca de um novo emprego sem conseguir. Entdo esta em
uma atividade informal que nao é suficiente para pagar seu
aluguel ou o financiamento de sua casa, e corre o risco de
ficar sem moradia para sua familia, mas sabe que é capaz de
superar essa etapa dificil.

... aos 18 anos, parece que ninguém acredita em vocé: fami-
lia, amigos, professores, ninguém valoriza nem reconhece o
seu potencial. Entao vocé percebe que ndo precisa depender
dos outros para acreditar em si mesmo, e resolve construir
a propria vida.

... VOCé convivesse com uma pessoa negativa, sentindo-se
emocionalmente fragil por causa disso. Embora nao tenha
autonomia financeira para seguir em frente, sabe que precisa
arrebentar as correntes.

... vocé se visse sem ninguém ao seu lado, surpreendido com
o diagnostico de uma grave doenca, e precisasse conseguir
qualquer trabalho, mesmo que fosse em um nivel muito abaixo
de sua capacitacdo, para sobreviver, alimentar seus filhos e
ainda ter condic¢des de fazer um tratamento médico.

... vocé recebesse de Deus uma crianca com necessidades
especiais que precisara dos seus cuidados pela vida toda.
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e ... VOCé se encontrasse em um momento decisivo da vida,
sabendo que para alcancar seus objetivos precisaria trocar de
faculdade, de cidade, de pais, sair da casa dos pais, ou acabar
com um relacionamento que ha vérios anos esta prejudicando
0 seu crescimento.

e ... alguém da familia, muito proximo, estivesse sentado no cor-
redor de um hospital do SUS, sem dinheiro para o tratamento,
e vocé precisasse ajudar a tira-lo daquela situacao, mas nao
conseguisse recursos para isso. Ou talvez precisasse sustentar
o tratamento de seus pais enfermos, durante muitos anos.

Pode ser que vocé nunca tenha vivido uma situacao-limite, um con-
tratempo fora do comum, mas percebe de repente que a realidade em
que esta vivendo ndo vai oferecer nenhuma oportunidade de decolar
rumo a uma vida realmente préspera. Olhe em volta e compreenda
que, se deixar seu dia a dia continuar como estd, vocé nunca saira da
condicdo de vida limitada, mediocre e precdria que aprisiona a imensa
maioria das pessoas.

Ou sua empresa nao quebrou, mas encontra-se estagnada ou per-
dendo mercado a cada dia, e vocé precisa reunir condi¢des para fazer
um turnaround, uma profunda virada estratégica, em todos os setores,
inclusive nos seus proprios conceitos e no seu estilo de gestdo, para
ndo perder todo o investimento de muitos anos.

Algumas dessas situacoes tém relacao com sua histéria de vida?

Se ndo tiver, qual é a situacdo experimentada por vocé que repre-
sentaria um poderoso motivo para a acao?

O que o ativara para sair de sua atual zona de conforto, talvez de
um lugar em que vocé esteja parado, travado, sem perceber que pode
estar entrando em um estado de depressdao?
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* DESVENDANDO A CAIXA-PRETA DO SUCESSO

O que o impulsionaria a encontrar forcas para alcancar uma realidade
completamente oposta, um nivel realmente alto em suas condicoes
de vida, um patamar de sucesso que vocé até hoje nao se sentia em
condicoes de conquistar?

Procure identificar que tipo de dificuldade ja experimentou ou esta
vivenciando hoje, e que pode despertar em vocé aquela vontade de
vencer, aquele brilho nos olhos, aquela paixao interna, indestrutivel,
de ser um campeao, aquela certeza de que nada vai tira-lo do caminho
que voce tragou.

O que vocé via até agora como dificuldade passara a ter outro
significado: sera o grande Ativador de sua trajetéria para o sucesso.

E entao?

Qual é o Ativador que fard vocé se transformar de fato em uma
maquina de resultados?

Que Ativador vocé acionard para mudar o seu destino, até fazendo
histéria, construindo um grande império e deixando um maravilhoso
legado?

Grande império? Maravilhoso legado? Sim. Por que nao?

Quem define o seu limite € o seu olhar, a sua visao de futuro. E vocé
quem determina a amplitude do seu proprio horizonte.

Nao tenha medo de assumir suas grandes aspiracoes. Vocé pode
mudar a sua vida completamente, acionando o Ativador que o ajudara
a adquirir competéncias para uma verdadeira guinada em seu caminho.

Afinal, qual é o seu grande Ativador?

Esta na hora de acioné-lo, para subir até o topo.
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ASSISTA AGORA A ENTREVISTA ACESSE:
EXCLUSIVA COM WAGNER RIBEIRO

‘FACA UM PROJETO DE CARREIRA E COM
CERTEZA TERA RETORNO NO FUTURO.

— WAGNER RIBEIRO

0 HOMEM DAS ESTRELAS COMO FICOU CONHECIDO “WAGNER RIBEIRO™ ALGUNS
NOMES COMO NEYMAR, ROBINHO, KAKA, LUCAS LIMA, GABI GOL, COMO INUMEROS
OUTROS GRANDES JOGADORES ESTAQ NA LISTA DE WAGNER. RIBEIRO CONSTRUIU
UMA CARREIRA SERVINDO COMO A PONTE PARA A EUROPA PARA PROMESSAS DO
FUTEBOL BRASILEIRO. A CARREIRA DE MUITOS ACERTOS E POUCOS ERROS TROUXE
AO EMPRESARIO ENTRADA NOS PRINCIPAIS CLUBES DO BRASIL E DO MUNDO.
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